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THE ACCELERATED SCHOOLS
BOLETIN DE LA JUNTA DIRECTIVA #15 -9.20.23

El propdsito de este boletin es mantener informados a nuestros padres de ACES/TAS/WAHS sobre la reciente reunién de la Junta
Directiva. La Junta reconoce el poder de un padre bien informado, involucrado, que participa en el proceso de toma de decisiones.

El Consejo de Administracion de Accelerated es el 6rgano de gobierno de las Escuelas Aceleradas (ACES/TAS/WAHS).

Miembros de Consejo

Leonard Rabinowitz, Board President

Larry Picus, Trustee Binti Yost, Trustee

Peter B. Morrison, Vice President

COMENTARIOS DEL PRESIDENTE
DE LA JUNTA DIRECTIVA:

El presidente de la Junta no hizo ningiin comentario
nuevo, sin embargo, respondié a un comentario de la
reunion del 22 de junio.

Durante nuestra reunion del 22 de junio se
expresaron preocupaciones con respecto a nuestros
servicios de tutoria y el pago extra por hora de
nuestros maestros. El comentario sugeria que
deberiamos pagar a nuestros profesores la misma
cantidad que Hey Tutor cobra por sus servicios. Es
importante aclarar que la cantidad que pagamos a un
proveedor de servicios de tutoria, como Hey Tutor,
no es la misma que la que reciben sus tutores.
Cuando pagamos 50 délares por hora de tutoria, se
cubren varios cargos, como los impuestos sobre
néminas, los beneficios, los impuestos y el seguro de
la empresa de tutoria. Por lo tanto, los tutores
reciben significativamente menos. A veces sélo el
50%. Actualmente, nuestros maestros reciben una

paga extra de 32 ddlares por hora, que ha sido
negociada a través de su sindicato. Sin embargo, si se
tienen en cuenta los costos adicionales, como los
impuestos sobre la némina, las contribuciones a
CalSTRS, la indemnizacion de los trabajadores y otros
gastos, el costo real para TAS supera los 39 ddlares
por hora.

Las negociaciones sobres los contratos de nuestros
maestros no se hacen en publico. A pesar de que el
contrato actual esta en vigor hasta el 30 de junio de
2024, hemos escuchado este comentario sobre las
oportunidades potenciales para nuestros maestros
para proporcionar tutoria fuera de su horario regular
de trabajo. Sus inquietudes son importantes para
nosotros, y estamos comprometidos a encontrar las
mejores maneras de apoyar a nuestros increibles
maestros que proporcionan una educacién
excepcional para nuestros estudiantes.

Elizabeth Weiss, Trustee

UN MENSAIJE DE
Leonard Rabinowitz, presidente de la junta directiva

En la reunidn del consejo directivo de septiembre, me entusiasmo
recibir noticias emocionantes de nuestros educadores sobre las mejoras
en el aprendizaje después de la pandemia de COVID en el TAS. Con casi
1.800 estudiantes a nuestro cargo, hemos sido testigos de notables
progresos tras la pandemia, y quiero subrayar que esto es sélo el
principio de nuestro compromiso de potenciar el aprendizaje de
nuestros estudiantes. La capacidad de resiliencia y adaptacion
demostrada por nuestros estudiantes y educadores en esos tiempos
dificiles ha sido verdaderamente inspiradora. No sélo hemos
sobrellevado la tormenta, sino que hemos resurgido mas fuertes, mas
innovadores y dedicados que nunca a garantizar que la educacion de los
estudiantes siga siendo una de nuestras prioridades.

Nuestro éxito después del COVID es un testimonio de los esfuerzos
colectivos de nuestro personal dedicado, de los padres comprometidos
y, lo que es mas importante, de la determinacién de nuestros
estudiantes. Como presidente del consejo de directivo, me siento
inmensamente orgulloso de los avances que hemos realizado para
proporcionar un entorno de aprendizaje seguro y propicio. De cara al
futuro, estamos plenamente comprometidos a aprovechar este
impulso. El futuro es muy prometedor y, juntos, seguiremos trazando
un camino que permita a nuestros alumnos prosperar académica y
personalmente.
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COMENTARIOS DE LA DIRECTORA GENERAL

o Agradecid a la Division de Escuelas Charter del LAUSD por su presencia en la reunién de la Junta

o Los lideres de las escuelas ACES/TAS/WAHS presentaron una actualizacion sobre la continuidad de la
mision y la visidn: Los directores compartieron datos longitudinales y testimonios sobre cémo cada
escuela esta demostrando logros y crecimiento para los estudiantes.

o Resolucidn de la Junta para Afirmar la Diversidad, Equidad e Inclusion - CEO compartié que una cultura de
pertenencia es importante para apoyar al estudiante en su totalidad, lo que incluye el apoyo académico y
socioemocional. Los estudiantes y el personal sienten que forman parte cuando afirmamos su diversidad,
cultivamos una cultura de equidad y desarrollamos estudiantes que seran lideres inclusivos en nuestra
comunidad, universidad y su trayectoria profesional. Sélo informacion. El punto se pospuso hasta la préxima
reunién de la Junta Directiva para permitir la participacion de toda la Junta.

PUNTOS APROBADOS: TEMAS PARA REVISITAR EN LA PROXIMA
REUNION:
® 2023-24 Solicitud Consolidada (Con App) para Fondos
Federales (ACES/TAS/WAHS) El Consejo Directivo solicité que en la proxima
e Ratificaciones de Contratos: reunion se presentaran los siguientes asuntos:
o Acuerdo ARC para servicios antes y después de la
escuela (ACES/TAS/WAHS) i. ¢Como se evaliia a HeyTutors?

o ARC Acuerdo de Servicios Ampliados para servicios . Z Ao - 2
adicionales ELOP (ACES/TAS) 2001 U Tl [ IS

o Acuerdo HeyTutor para los servicios durante, antes y ('_Deberlamos utilizar tutores

después de la escuela (ACES/TAS) certificados?
o Acuerdo HeyTutor para apoyo de ciencias en el salon
de clase (TAS)
o Acuerdo con Los Angeles Distro de Colegios
Comunitarios para la universidad y la carrera de acceso
a la asociacion Pathways (WAHS) L L
o Total Education Solutions para servicios de educacién PROXIMA REUNION DE LA JUNTA DIRECTIVA
especial (ACES/TAS/WAHS)
o Acuerdo Swing Education para servicios de maestros

sustitutos (TAS/ACES/WAHS) Miércoles, 25 de octubre de 2023
o People's Yoga para actividades de bienestar estudiantil 10:00 a.m.
(ACES)
o ProCare Therapy para servicios de educacién especial The Accelerated School (MPR)
(ACES)

o Teachers On Reserve para servicios de maestros
sustitutos (TAS/ACES/WAHS)
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